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La motivacion en la empresa

Esta claro que para que una empresa crezca,
innove, mejore y luche ante las adversidades., debe
tener un equipo bien mofivade, ya que la motivacion
acliva nuestras neuronas y nos llusiona para
esforzamnos todavia mds.

% ependiendo del puesio jerdrquice donde
| estemos situados necesitaremos también,

" la Aufo metivacion. Aunque una cosa esta
clara todos dependemos de Ella. Normalmente
pensamos que la mejor mofivacion es la recompensa
econdmica. Yo parficularmente pienso que han de
coexistir las dos lo Motivacién moral y la Motivacion
econdmica. Teniendo pricridad la primera.

Algunas Claves para mantener un buen grado de

motivacion en la empresa:

1. Valorar y Reconocer los Exitos

2. Disfrutar conjuntamente de los Exitos

3. Reconocer y asumir los fracasos propios de cada
responschilidad (culpar o los demds no ayuda)

4. Aprobar nuevas ideas

5. Fomentar el trabajo en Equipo
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6. Disminuir la severidad ante innovaciones o cam-
bios sin éxito

7. Que toda la organizacién tenga su grado de
responsabilidad. [fodos necesitamos un espacio
libre que despierte nuestra creafividad)

8. Mantener la organizacién bien informada. {los
rumores y malos entendidos no ayudan nada)

Q. Hacer sentir a todos los miembros de la organi-
zacién parte bésica de la empresa. (hechos no
palabras)

10. Bvitar y prescindir de los “frepas” en las organi-
zaciones. Sélo velan por sus propios infereses.

11.No apropiarse de las ideas de los demds.
Especialmente los de grado jerdrquico superior.
(Lo Unico que se consigue es frustrar y generar
desconfianzal.



